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日本医科大学付属病院 臨床研修センター 

「初期研修医導入研修」へ 

弊社よりインストラクターを派遣しました。  
 

 

 株式会社 リクルートドクターズキャリア(本社:東京都中央区、代表取締役：雨宮玲於奈)

は、去る４月７日、日本医科大学付属病院 (東京都文京区)「初期研修医導入研修」の一環

として開催された「ビジネスマナー」のプログラムに、インストラクターを派遣しました。 

 

 この導入研修は、平成22年度に日本医科大学附属病院へ初期研修医として採用された若

手医師を対象に、同付属病院臨床研修センター（センター長：横田裕行）が主催して実施

されたものです。当日は研修医を８人１チームに編成し、チーム単位で「保険医療制度」

「院内感染予防」「医療安全」「処方箋の書き方」そして「ビジネスマナー」の各研修ブ

ースを巡回するという形式で実施され、弊社は「ビジネスマナー」研修を担当しました。 

 

 研修では、研修医が今後、医療人・社会人として必須となるビジネスマナーのうち、特

に名刺交換を軸として、より良い第一印象を相手に与えられるよう、トレーニングを行い

ました。同付属病院における、初期研修医導入研修で「ビジネスマナー」研修が実施され

たのは初めてのことです。今回は試験導入でありましたが、今後も継続される見込みです。 

 

 弊社では、今後も医療界の発展に貢献する企画、講座等の支援に取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

■本件に関するお問い合わせ 

 

株式会社 リクルートドクターズキャリア 

事業統括部 広報グループ 

 

TEL.03-6705-9022 FAX.03-6834-0703 


