
 
 

2009年9月6日 

2009 年9 月6 日、 

リクルートドクターズキャリアは 

おかげさまで会社設立30 周年を迎えました。 
 

ごあいさつ 
 
平素は格別のご高配を賜り、誠に有り難く厚く御礼を申し上げます。 

 

さて、弊社は2009年9月6日、前身の日本医療情報センター(JAMIC)から数えて、会社

設立30周年を迎えさせていただくことができました。今日まで無事に社業を務めてこられ

ましたことは、ひとえに皆様のご支援、ご愛顧の賜物と深く感謝申し上げる次第でありま

す。 

 
 1979(昭和54)年、一人の医師が創業した当社は「医師が、自ら希望する病医院で働ける

ようにしたい」という志の下、大学医局による医師配置制度が一般的であった時代に、医

師人材紹介業、『ジャミックジャーナル』の発刊を通じて、医師の求人、求職をよりオープ

ンな形で世に問いました。 

70年代後半、自由意志による医師の転職は、先輩、知人の紹介など人間関係を通じたも

のが中心であったとお聞きしております。職業安定法による「人材紹介」は、公的団体に

よる「無料職業紹介」が主でありました。『医師専門』を掲げ、有料職業紹介をはじめた弊

社は、当時、画期的な存在でありました。これからも先人に負けぬよう、新たな価値や、

常識を生み出す企業でありたいと思います。 

 

いま、医療界には数多くの課題があります。なかでも医師の偏在解消を求める声は、全

国各地で高まっており、ますます弊社が果たす役割は大きなものになっていくと確信して

おります。正確で新しい情報をもとに医師のキャリアデザインをサポートさせていただき、

医師、医療機関、そして広く医療を必要とする方々のお役に立てるよう努めてまいります。 

 

本年より、東京において看護師人材紹介事業を始めさせていただきました。人が支える

医療の現場に、私どもも微力ではありますが、お役に立てれば幸甚に存じます。 

今後とも、皆様からのご指導、ご鞭撻を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。 
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